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編 輯 的 話

本期經外審審查通過之稿件共有五篇，包括教育行政類二篇、教育評鑑類三篇，

顯示本刊提供教育行政與評鑑學術研究發表園地的構想，已經獲得穩定的支持。

本期雖通過五篇，但其中一篇經編委會決議需要進一步調整，所以來不及在本期

刊登，本期僅刊登四篇。依據投稿日期順序分別是：陳麗玉的「競值架構對我國高等

教育評鑑國際化指標之啟示」；丁一顧、林瑜一、張德銳的「國民小學教學有困難教

師教學輔導策略之研究」；黃玉幸、蔡培村、張慶勳的「國民小學校務評鑑歷程中之

組織文化現象」；陳幸仁的「微觀政治學：一個學校行政的新興研究領域」。

陳麗玉的論文從競值架構的觀點論述「品質保證」與「績效責任」在評鑑目的上

具有相互依存關係，而不盡然是衝突、對立的關係；丁一顧、林瑜一、張德銳的論文

透過問卷調查與焦點訪談的方法，提出四階段輔導教學有困難教師的程序以及策略；

黃玉幸、蔡培村、張慶勳以紮根理論為立足點，探究國民小學校務評鑑歷程中的組織

文化現象，頗能反映學校的生態；陳幸仁一文提出研究學校行政組織與運作的微觀政

治架構，並期待教育學者與實務工作者能共同參與經營這一塊新興的研究領域。四篇

論文從不同的角度來分析教育行政與評鑑的問題，展現教育研究的活力與多樣性。

本期能夠順利出刊，要特別感謝投稿者的支持、審稿者的辛勞以及編輯委員與助

理的付出，也誠摯期待各界的批評與指教。
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