
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

臺北市高級中等以下學校初任校長導入發展與訓練方案 

人際關係

與衝突管

理 

政策實施

與推動 

課程與教

學領導 

一、會議主

持與溝通協

調(3 小時)。

-  

二、小團體

成長課程

3(3 小時)-危

機管理。 

三、標竿學

校參訪 3(3

小時)。 

 

組織變革 

與管理 

個人與組

織專業成

長 

第一學期 第二學期 

一、校長角

色扮演與教

育理念(3 小

時)。 

二、小團體

成長課程

1(2 小時)。 

三、標竿學

校參訪 1(3

小時)。 

一、校長課

程教學領導

(3 小時)。

二、小團體

成長課程

2(3 小時)。 

三、標竿學

校參訪 2(3

小時)。 

一、行銷公關

與校園危機

管 理 (3 小

時)。 

二、小團體

成長課程 5(3

小時)。 

三、標竿學

校參訪 5(3

小時)。 

一、主題一：

校長法律實

務(3 小時)。 

主題二：專

業學習社群

組織與運作

實 務 (3 小

時)。 

(學員擇一參

加) 

二、小團體

成 長 課 程

6(3 小時)。 

三、標竿學

校參訪 6 (3

小時)。 

師傅校長實地訪視輔導 

一、校務評

鑑準備與推

動(3 小

時)。 

二、小團體

成長課程

4(3 小時) 

三、標竿學

校參訪 4(3

小時)。 

績效責任

與評鑑 


