「2018校長i學習-校長培育與專業發展」國際學術研討會
實施計畫
1、 緣起
校長是一校之長，也是一個學校的領導者，所謂「有怎樣的校長，就有怎樣的學校」，校長在學校環境中，負起推動校務正常運作與帶動教育改革與發展的重要角色。近年來教育改革，強調學校本位管理、教師專業成長與課程教學的創新等，都有賴校長的專業領導，加以終身學習與學習社會之觀念蔚然成為主流，更激起教育界對於校長培育與專業發展的重視，不論是在校長的職前培育、在職專業發展，以至於往後的學校領導與管理，都需要校長主動(initiative)學習、智慧(intelligent)學習、創新(innovative)學習，校長若能持續精進專業能力，除了能夠增進學校辦學績效外，更能帶領校內教師善用校內外資源，發展教師專業，進而增加教師教學效能，以達到學生學習成效提升之目標。然而，隨著科技發展與時代變遷，學校所面臨的挑戰也更趨複雜多元，加上面對十二年國教新課綱的實施，校長更應隨時隨地學習，透過專業成長發揮其專業力及影響力，本次「2018校長i學習-校長培育與專業發展」旨在透過舉辦校長專業與行政管理之盛會，邀請國內外各界具備校長專業與管理領導背景之專家學者及實務工作者，藉由經驗分享及交流，激盪交流火花，促進校長培育與專業發展領域理論及實務的發展。
2、 目的
1、 促進校長培育與專業發展之觀念交流，增進學校辦學績效。
2、 分享校長培育與專業發展之實務應用，促使校長專業發展。
3、 結合學校領導與管理、教育評鑑，提升學生學習成效。
3、 主辦單位
    臺北市立大學教育行政與評鑑研究所
4、 協辦單位
臺灣科技領導與教學科技發展協會
社團法人111教育發展協進會


5、 研討會主題
與校長培育與專業發展相關之議題，含括：校長職前培育(培育、儲訓)、校長在
職專業發展(導入、回流)、師傅校長培育與認證、學校領導與管理、教育評鑑等
議題。
6、 研討會時間
2018年10月19日（星期五）9：00-17：00
7、 研討會地點
    臺北市立大學(博愛校區)公誠樓2樓會議室第三會議室
   （臺北市中正區愛國西路一號）  
8、 徵稿啟事
如附錄一「2018校長i學習-校長培育與專業發展」國際學術研討會徵稿啟事。
玖、參加對象
    一、中央及各縣市政府教育行政人員。
    二、公私立國民中小學、高中職校長、教師及行政人員。
    三、各大專校院各級主管、教師及相關行政人員。
    四、各大學教育相關系所學生及博碩士班研究生。
拾、報名日期
    即日起至2018年10月5日(星期五)止。
拾壹、報名方式
[bookmark: _GoBack]    本研討會採線上報名，請至臺北市立大學網頁http://www.utaipei.edu.tw
    【常用連結】點選【研討會活動報名查詢】，進入報名系統進行報名。
拾貳、研習認證
    公教人員全程參與者，將依簽到表予以研習時數認證，請與會者務必於簽到表上
    填寫身分證字號。


附錄一
「2018校長i學習-校長培育與專業發展」國際學術研討會

徵稿啟事
敬啟者：

臺北市立大學教育行政與評鑑研究所謹訂於2018年10月19日（星期五）09:00～17:00於臺北市立大學公誠樓2樓第三會議室舉辦「2018校長i學習-校長培育與專業發展」國際學術研討會，主題含括：校長職前培育(培育、儲訓)、校長在職專業發展(導入、回流)、師傅校長培育與認證、學校領導與管理、教育評鑑等議題。
 即日起進行公開徵稿，竭誠歡迎各界學術先進踴躍投稿（徵稿公告與論文摘要表格如附件，或至本所網站下載，網址為：(http://adeva.utaipei.edu.tw/bin/home.php）。有意發表論文者請填妥表格，於2018年7月16日（星期一）之前以電子郵件附加檔案方式，寄至電子信箱：adeva151114@gmail.com。本所將於2018年7月30日(星期一)之前通知審查結果。

耑此   敬頌
時祺


臺北市立大學 教育行政與評鑑研究所 敬啟
2018年6月 12日

                          聯繫單位：臺北市立大學教育行政與評鑑研究所
100臺北市愛國西路1 號
聯絡人員：黃琬喻助理、許鶴齡助理
聯絡電話：（02）2311-3040轉8434
傳真：（02）2381-6560
電子信箱：adeva151114@gmail.com

附錄二
「2018校長i學習-校長培育與專業發展」國際學術研討會

投稿須知
1、 投稿人資格為國內外各級學校教育人員及研究生，惟謝絕已在其他研討會發表過之論文。
2、 請於2018年7月16日(星期一)前寄出約500字篇幅的摘要（格式如附件，下載網址: http://adeva.utaipei.edu.tw/bin/home.php，並請註明聯絡方式。來稿請以Microsoft Word檔案格式寄至研討會專用電子信箱：adeva151114@gmail.com。
3、 投稿內容中文、英文皆可。本會收到稿件後將主動告知投稿人已接獲信件，或可來電洽詢（02）2311-3040轉8434   黃琬喻助理、許鶴齡助理。
4、 本會將於2018年7月30日(星期一)前通知作者審查結果與發表相關規定（如寫作格式、會議規則等）。
5、 論文全文截稿日期為2018年9月28日(星期五)，全文繳交時英文論文全文以不超過5,000字、中文論文以不超過12,000字為原則。延遲繳交者本會恕不受理。


附錄三
「2018校長i學習-校長培育與專業發展」國際學術研討會

論文摘要

	姓名
	

	單位與職稱
	

	聯絡地址
	□□□-□□


	聯絡電話
	(O)
(M)
	E-Mail
	

	論文題目
	


	論文摘要簡述（500字內）
	

	申請日期
	民國107年ˍˍˍ月ˍˍˍ日


發表人請於民國107年7月16日(星期一)之前，將論文摘要以電子郵件方式寄至adeva151114@gmail.com。如有任何問題，請聯繫臺北市立大學教育行政與評鑑所2311-3040#8434 黃琬喻助理、許鶴齡助理
「2018校長i學習-校長培育與專業發展」
國際學術研討會論文格式說明
王小明*
摘要
本文係臺灣教育大學系統、臺北市立大學與財團法人臺灣高等教育學會主辦之「2018校長i學習-校長培育與專業發展」完稿排版格式說明。本研討會鼓勵作者於投稿時，即根據本論文格式說明之編排方式，進行完稿編排，煩請投稿者務必依照本格式進行編排。論文格式可見研討會網站，亦可直接套用本檔案之範本。
關鍵字：研討會、論文格式

*王小明  臺北市立大學教育行政與評鑑研究所研究生
Paper Format for the 2018 Conference on Principal Preparation and Professional Development
Xiao-Ming Wang
Abstract
The abstract is to be at the left-hand column in 11 point Times New Roman as it is here, and below the Chinese abstract. Use the word “Abstract” as the title, in 12-point Times New Roman, and initially capitalized. 
Keywords: Conference, Paper Format

壹、前言
本文說明研討會論文排版格式，已被接受的論文，煩請務必依照本格式編排，將更有助於文稿的審查與後續相關作業。論文格式亦可見研討會網站：
http://adeva.utaipei.edu.tw/bin/home.php。
完稿文章採用A4格式(21.0cm×29.7cm)。版面設定邊界為標準：上、下邊界各2.54cm；左、右邊界各3.18cm空白。稿件順序：中文摘要、英文摘要、正文（含圖表）、參考文獻、附錄。

貳、論文格式

一、論文題目及作者
中文論文題目字形採18pt、標楷體、粗體，英文論文標題字形為14pt、Times New Roman、粗體。而段落間距與前段距離為1行、後段距離為0.5行，行距：最小行高，行高：18pt。
中英文作者姓名排列於中英文標題下方，並以*方式註明服務單位與職稱，作者服務單位全名若過長，請適當摘要或簡稱。
二、摘要
中文摘要以不超過500字、英文不超過300字為原則。摘要標題格式與主標題相同，摘要內文格式與內文相同。關鍵字勿超過五個，請列於摘要之後。除關鍵字勿縮排外，其他格式與內文相同。
三、內文段落
字體為12pt，左右對齊，段落首行縮排2字元。字型中文內文為標楷體，標題為標楷體，英文為Times New Roman。而段落間距與前、後段距離皆為0.5行，行距：最小行高，行高：18pt。
四、章節標題（主標題）、子標題
（一）正文中之標題請依序以壹、一、（一）、1.、（1）表示，標題以五層為原則。
（二）主標題順序為壹、貳、參…，中文為標楷體，英文為Times New Roman，字體為14pt、粗體，置中對齊。而段落間距與前段距離為1行、後段距離為0.5行，行距：最小行高，行高：18pt。
（三）子標題中文為標楷體，英文為Times New Roman，字體為12pt，置左對齊。而標題段落間距與前、後段距離均為0.5行，行距：最小行高，行高：18pt。
參、圖片與表格
一、圖片
圖片標題必須為12 pt，標楷體，置於圖片下方且置左，與前後段距離0.5行。圖形編號請用阿拉伯數字依序編號，例如「圖1」而非「圖一」。圖片中字體以12pt為原則。
二、表格
表格標題必須為12pt，標楷體，置於表格上方且置左，與前後段距離0.5行。表格編號請用阿拉伯數字依序編號，例如「表1」而非「表一」。表格請盡可能排成同頁。
肆、參考文獻格式說明
論文格式請依美國心理學會（American Psychological Association）的第六版格式撰寫，其他格式與內文相同。
伍、其他注意事項
1、 請於2018年9月28日前將論文全文（檔案格式為Word）傳送至本次研討會聯絡信箱：adeva151114@gmail.com，並於主旨欄註明：2018研討會全文繳交_投稿者姓名（例如：「校長培育與專業發展」國際學術研討會_王小明）；逾期視同棄權，論文不排入議程。
2、 論文全文字數：正文中文以不超過一萬兩千字為原則，英文則以不超過五千字為原則。
3、 請將論文全文電子檔命名為：稿件名稱_投稿者姓名（例如：校長職前培育方案初探 _王小明）。
4、 來稿及其他相關問題，請聯絡：臺北市立大學教育行政與評鑑研究所黃琬喻助理、許鶴齡助理，電話：（02）2311-3040轉8434、信箱: adeva151114@gmail.com。
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